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Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ LXXVIII Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Marii
Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w Warszawie;

2. Liceum — nalezy przez to rozumie¢ czteroletnie LXXVIII Liceum Ogodlnoksztatcace im.
Marii Pawlikowskiej -Jasnorzewskiej w Warszawie, w ktorym prowadzone sg klasy
dotychczasowego trzyletniego liceum ogdlnoksztatcacego;

3. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim —
nalezy przez to rozumie¢ odpowiednie organy LXXVIII Liceum Ogodlnoksztatcacego im.
Marii Pawlikowskiej -Jasnorzewskiej w Warszawie;

4. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ przynajmniej jednego z rodzicow lub prawnych
opiekunow ucznia LXXVIII Liceum Ogolnoksztatcacego im. Marii Pawlikowskiej -
Jasnorzewskiej w Warszawie;

5. Nauczycielu, uczniu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ucznia LXXVIII Liceum
Ogolnoksztatcagcego im. Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w Warszawie;

6. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono sprawowanie
opieki wychowawczej nad uczniami okreSlonego oddziatu ~ LXXVIII Liceum
Ogolnoksztatcace im. Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w Warszawie;

7. Oddziale— nalezy przez to rozumie¢ oddziat w Szkole;

8. Statut szkoty okresla szczegdlowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego w
skrocie WO.

§ 2.

1. Nazwa szkoly brzmi: LXXVIII Liceum Ogdlnoksztalcace im. Marii Pawlikowskiej -
Jasnorzewskiej w Warszawie.

2. LXXVIII Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w
Warszawie jest szkota publiczng.

3. Siedziba szkotly znajduje si¢ w Warszawie przy ulicy Anieli Krzywon 3.

§ 3.

1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Stoteczne Warszawa.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

3. Szkota jest jednostkg budzetowa.

4. Obstuge finansowo- ksiegowa 1 prawng Szkoty prowadzi Dzielnicowe Biuro Finansow
Oswiaty.
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5. Liceum jest szkola ponadpodstawowa 0 4 -letnim cyklu ksztalcenia z oddziatami
dotychczasowego trzyletniego liceum, jej ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego .

6. Szkota prowadzi strong internetowa : www.pawlikowska.edu.pl.

§4.

1. Liceum nosi imi¢ Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskie;j.
2. Liceum posiada sztandar, godto i ceremoniat szkolny:

1. Poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach zewnetrznych i wewngtrznych
zgodnie z ceremonialem. Poczet sztandarowy winien by¢ wytypowany sposrod uczniow
wyro6zniajacych si¢ w nauce i zachowaniu.

W sktad pocztu sztandarowego wchodza: chorazy 1 dwoje asystujacych.
3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powolania rezerwowego chorazego oraz czlonka asysty,
ktoérzy moga zastapic¢ statg obsade pocztu w razie nieobecno$ci podstawowego sktadu.
4. Ceremoniat przekazania sztandaru nowemu pocztowi odbywa si¢ w czasie uroczystosci
Slubowania klas pierwszych Liceum .
5. Poczet sztandarowy wystepuje w:
1) stroju galowym z biato-czerwong szarfa, przewieszong przez prawe ramie,
zwrocong kolorem bialym w strone kolnierza, spigta na lewym biodrze;
2) biatych jednolitych rekawiczkach;
3) spodnie ucznia sg koloru czarnego lub granatowego;
4) dhugo$¢ spddniczki uczennicy sigga kolan.
5) Sztandar jest symbolem tradycji polskiej szkoty, mitosci do Ojczyzny i idei
zawartych w Statucie Szkoty.
6) Nauczyciele, pracownicy Szkoty, uczniowie i ich rodzice otaczajg sztandar
szacunkiem, oddajac mu nalezne honory.
7) V Reprezentowanie szkoty w Poczcie Sztandarowym jest dla ucznia zaszczytem i
wyroznieniem.

no

Rozdzial 2
Cele 1 zadania szkoty

§ 5.

1. Celem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy oraz przygotowanie jej do nauki w szkotach
programowo wyzszych oraz do zycia we wspotczesnym $wiecie;

2) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiej¢tno$ci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoly oraz $wiadectwa dojrzatosci, a takze dokonania
swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub satysfakcjonujacego
wykonywania wybranego zawodu;

3) zapewnienie uczniom niezbednych warunkéw do wszechstronnego rozwoju w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, duchowym, spotecznym, moralnym,
estetycznym, zdrowotnym i fizycznym;


http://www.pawlikowska.edu.pl/
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4) ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu;

5) przygotowanie uczniow do wiasciwego ksztaltowania stosunkoéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w

zyciu rodzinnym 1 spotecznym;

6) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

7) wyrabianie wrazliwosci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

2. Cele, o ktorych mowa w ust. 1, osiaggane sa poprzez:

1) organizowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z wymogami ramowego planu nauczania

z uwzglednieniem wymogow higieny pracy ucznia;

2) rozszerzanie, w miar¢ mozliwosci finansowych organu prowadzacego, ramowego

planu nauczania o zajecia dydaktyczne poszerzajace lub uzupelniajace realizowane
programy nauczania;

3) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w
$wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci;

4) organizowanie wycieczek przedmiotowych i edukacyjnych oraz organizowanie spotkan
z przedstawicielami swiata nauki, kultury, sztuki, sportu i polityki;

5) zapewnienie uczniom wsparcia i pomocy pedagogiczno - psychologicznej, w tym
doradztwa zawodowego.

§ 6.

1. Liceum umozliwia uczniom podtrzymywanie wlasnej tozsamosci religijnej. Zasady
organizowania nauki religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

2. Do momentu osiagnig¢cia pelnoletnosci przez ucznidéw o pobieraniu nauki religii badz
etyki decyduja rodzice, po osiggnieciu pelnoletno$ci sami uczniowie.

§7.

1. LXXVII Liceum Ogolnoksztalcace im. Marii Pawlikowskiej - Jasnorzewskiej w
Warszawie jako szkota publiczna wykonuje nast¢pujace zadania:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

do klasy pierwszej przyjmuje ucznidow wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach;

zapewnia bezplatne ksztatcenie w zakresie szkolnego planu nauczania;

zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreSlone w odrgbnych
przepisach;

realizuje ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej podstawy programowe
oraz programy wlasne 1 autorskie;

organizuje raz w roku egzamin maturalny zgodnie z zasadami okreslonymi w
odrebnych przepisach;

organizuje zajecia edukacyjne w innych placowkach, m.in. o§wiatowych (szkoty,
uczelnie) i kulturalnych (teatr, kino, muzeum, radio itp.);

uchwala i realizuje szkolny program profilaktyczno - wychowawczy;
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8) utrzymuje systematyczne kontakty z rodzicami;

9) dba o bezpieczenstwo ucznidow w czasie ich przebywania w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkote;

10) troszczy si¢ o zdrowie uczniéw, wspiera dziatalno$¢ profilaktyczng w zakresie
zdrowia i higieny osobistej oraz walki z natogami;

11) w miare mozliwos$ci udziela pomocy uczniom w realizacji ich zainteresowan np.
poprzez dzialalno$¢ kotek przedmiotowych, realizowanie indywidualnych
programow nauczania;

12) systematycznie analizuje wyniki nauczania, dokonujac ich ewaluacji;

13) wspiera uczniow majacych trudnosci w nauce, uczniow o specyficznych
trudnosciach edukacyjnych oraz organizuje indywidualny tok nauczania dla uczniow
wybitnie zdolnych;

14) organizuje i umozliwia udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

15) prowadzi w uzasadnionych przypadkach nauczanie indywidualne;

16) nawigzuje wspotprace z innymi szkotami, rowniez za granicg;

17) podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;.

§ 8.

1. Do realizacji celow statutowych szkota wykorzystuje nastepujaca bazg lokalowa:

1) pomieszczenia stanowigce baze dydaktyczng wraz z niezbednym wyposazeniem,
w tym sale lekcyjne przeznaczone do nauki poszczegdlnych przedmiotow,
pracownie komputerowe oraz sale gimnastyczne;

2) bibliotek¢ multimedialng z czytelnia;

3) pokdj nauczycielski;

4) sekretariat;

5) gabinety Dyrektora i wicedyrektora;

6) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;

7) gabinet pielegniarski;

8) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

9) skfadnice akt;

10) sale gimnastyczna;

11) sitownig;

12) boiska sportowe;

13) dziedziniec szkolny.

Rozdzial 3
Organy szkoty i ich kompetencje

§09.
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow uchwalaja regulaminy
swojej dziatalnosci, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$Swiatowego oraz z
niniejszym statutem.

3. Aktami prawnymi w szkole s3;

1) Uchwaty organow kolegialnych;
2) zarzgdzenia Dyrektora;
3) akty administracyjne.

§ 10.
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor kieruje dziatalno$cig placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizowanie catosci pracy dydaktyczno — wychowawczej;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do nauki oraz do
harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

4) inicjowanie i organizowanie dziatan prozdrowotnych;

5) dbanie o mozliwie najwyzszy dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w ich doskonaleni
zawodowym;

7) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow do szkotly, przenoszenia ich
do innych oddzialéw oraz skreslania uczniéw liceum z listy na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej;

8) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw w ramach ich kompetencji;

9) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty i odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

10) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

11) wystepowanie z wnioskiem o przyznanie odznaczen, nagrod kuratora; Ministra
Edukacji Narodowej, Burmistrza Dzielnicy, Prezydenta Warszawy, oraz przyznawanie
nauczycielom 1 pracownikom administracyjnym corocznych nagrdd;

12) zarzadzanie funduszem socjalnym i1 zdrowotnym placoéwki;

13) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz innymi placowkami o§wiatowymi;

14) wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepisow szczegolnych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1
pracownikow niebedacych nauczycielami, a w szczegdlnosci:

1) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoty;

2) decyduje w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom Szkoty;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoly majacych
status pracownikéw samorzadowych;
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4) zawiesza w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego;

5) zawiesza w pelieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i
dobra dziecka;

6) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg
o zwigzkach zawodowych;

7) ustala plan urlopéw dla pracownikow niebedacych nauczycielami;

8) wykonuje zadania w zakresie planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

4. Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor zawiadamia kuratora
oswiaty 1 organ prowadzacy.

5. W wykonywaniu swych zadan Dyrektor wspotpracuje z organami Szkoty.

6. W celu sprawnego kierowania placowka Dyrektor, zasi¢gajac opinii  organu
prowadzacego szkot¢ i Rady Pedagogicznej, tworzy stanowisko wicedyrektora i inne
stanowiska kierownicze w szkole. Zasady tworzenia tych stanowisk okresla ustawa lub
organ prowadzacy.

7. Do kazdego utworzonego stanowiska Dyrektor sporzadza zakres obowigzkow i
kompetencji.

8. Stwarza, warunki do dzialania w Szkole wolontariatu 1 innych stowarzyszen, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza.

§11.
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieKi.

2. Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym
Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania rady oraz jest
odpowiedzialny za powiadomienie jej cztonkéw o terminie 1 porzadku obrad.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
zapraszane przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

4. Rada Pedagogiczna wspotpracuje z innymi organami Szkoly w celu realizacji zadan
statutowych i doskonalenia pracy Szkoty.

§12.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
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2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) wyrazanie zgody na promocj¢ warunkowsg ucznia;

4) wyrazanie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminu w sytuacjach, ktore takiej

zgody wymagaja;
5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

7) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

8) zatwierdzanie szkolnych regulamindw o charakterze wewngtrznym, ktore nie lezg w
wylacznej kompetencji innych organdw.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego;

5) zatwierdzanie szkolnego zestawu programdw nauczania 1 szkolnego zestawu
podrecznikow.

3. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w statucie szkoty.

§ 13.
Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicéw bedaca reprezentacjg ogdtu rodzicow wspiera dziatalnos¢ statutowg szkoty
poprzez:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyczno-
wychowawczego
2) wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
Szkoty;
3) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla Szkoty na rzecz stalej poprawy
warunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej;
4) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet w celu
wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty;
4) opiniowanie dokumentow wewnetrznych Szkoty oraz innych, ktoére wymagaja takiej
opinii;
5) opiniowanie pracy nauczycieli w zwigzku z ich awansem zawodowym.
2. Zasady tworzenia i dziatalnosci Rady Rodzicéw okresla regulamin jej dziatalnosci.
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§ 14.
Samorzad Uczniowski i Wolontariat

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) zarzad Samorzadu Uczniowskiego;

2) rada Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
rade Samorzadu.

4. Czlonkiem organu Samorzadu nie moze by¢ uczen z obnizong oceng zachowania
(zachowanie nieodpowiednie lub naganne).

5. Nieodpowiednia i naganna ocena zachowania wyklucza pelienie przez ucznia
jakichkolwiek funkcji w samorzadzie klasowym, uczniowskim, radiowg¢zle, uczestnictwo
Ww poczcie sztandarowym oraz reprezentowanie szkoty na zewnatrz, w tym w zawodach i
imprezach sportowych.

6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych

proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych

zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia tablicy ogloszen;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j,

proekologicznej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi, w porozumieniu dyrektorem;

6) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu, za zgoda

nauczyciela.

6. Na wniosek Dyrektora Samorzad moze wydawaé opinie o pracy nauczyciela, w trakcie
dokonywania oceny tej pracy przez dyrektora.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatalno$¢ spoteczng i
dziatania z zakresu wolontariatu

8. W Szkole jest Rzecznik Praw Ucznia zwany dalej Rzecznikiem, sprawowana jednocze$nie
przez dwie 0soby- reprezentanta uczniéw i reprezentanta grona pedagogicznego, ktorzy ze
soba wspolpracujg. Jest to funkcja dobrowolna.

§ 14a.

1. Wolontariat to bezptatne, §wiadome 1 dobrowolne dziatanie na rzecz innych, wykraczajace
poza wiezi rodzinno-kolezensko-przyjacielskie.
1) Wolontariusz to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu.
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2) Wolontariuszem moze by¢ kazdy: w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie

tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.

2. Szkolne Kolo Wolontariatu jest inicjatywa uczniow, ktorzy chca pomagaé najbardziej
potrzebujagcym, reagowac czynnie na potrzeby sSrodowiska, inicjowaé dziatania w
srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne,
Kulturalne.

3. Gléwnymi celami wolontariatu jest:

1) zaangazowanie uczniéw do $wiadomej, dobrowolnej i nicodptatnej pomocy innym,
zapoznanie z ideg wolontariatu;

2) rozwijanie wsrod ucznidw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych pomocy,
otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych, zyczliwosci 1 bezinteresownosci;

3) aktywne dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i
srodowiska lokalnego.

4. Koto Wolontariatu moze wspotpracowac z podmiotami zewng¢trznymi.

5. Szczegdtowymi celami wolontariatu s3:

1) wypracowanie systemu wiaczania uczniow do dziatan o charakterze wolontariatu ,
wykorzystanie ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoly i $rodowiska
szkolnego, faczenie na poziomie szkoty i jej otoczenia ucznidw chetnych do niesienia
pomocy;

2) przygotowanie uczniow do podejmowania dziatan wolontariackich na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego;

3) wspieranie ciekawych inicjatyw mitodziezy szkolnej, promocja idei wolontariatu w
szkole;

4) Koto Wolontariatu witacza si¢ w pomoc przy przeprowadzaniu réznego rodzaju imprez
szkolnych.

6. Miejscem dziatania Kota Wolontariatu jest LXXVIII Liceum Ogodlnoksztalcace im. Marii
Pawlikowskiej- Jasnorzewskiej w Warszawie przy ul. Anieli Krzywon 3.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoty i bezpieczenstwo uczniow

§ 15.

1. Podstawg organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji pracy Szkoty
2) plan pracy Szkoty
3) tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych

2. Szkolny kalendarz roku szkolnego ustala dyrektor z uwzglgdnieniem odrgbnych
przepisow.

3. Zasady rekrutacji do liceum zawarte s3 w regulaminie z uwzglgdnieniem odrgbnych
przepisow.
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§ 16.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do
Szkoty do momentu jej opuszczenia poprzez:

1) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny, sprawowanie opieki nad uczniami
podczas wszelkich zaje¢ organizowanych na terenie Szkoly 1 poza nig przez
nauczycieli prowadzacych zajgcia lub osoby uprawnione przez Dyrektora;

2) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych, sprawowang przez
nauczycieli, zgodnie z przyjetym na dany rok szkolny harmonogramem oraz przez
pracownikow;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca i innych zajeciach;

4) szkolenie nauczycieli i pracownikow w zakresie bhp;

5) stworzenie warunkow pracy dla osob niepelnosprawnych;

6) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia obiadu w stotowce szkolnej;

7) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzgtu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci i czystosci;

8) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

9) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

10) realizacjg¢ programéw profilaktycznych;

11) systematyczne przeglady techniczne.

2. Wszyscy uczniowie podczas pobytu na terenie Szkoty, w czasie lekcji i zajgl

pozalekcyjnych znajduja si¢ pod opieka nauczycieli 1 opiekundéw, zgodnie z przyjetym
tygodniowym rozkladem zajg¢, planem zaj¢¢ dodatkowych, planem dyzuréw i zakresem
obowigzkow poszczegolnych pracownikow.

3. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajgcia obowigzkowe 1 dodatkowe za uczniéw biorgcych
udziat w tych zajeciach w okresie trwania zaje¢;

2) nauczyciele pelnigcy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw w
godzinach od 7.50 do ostatniej lekcji danego dnia;

3) nauczyciele prowadzacy zajgcia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed ich
rozpoczeciem, o ile zajecia odbywaja si¢ po zakonczeniu planowych dyzurow
nauczycieli;

§ 16a.

1.W Szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.

2.

System monitoringu wizyjnego stanowi integralny element zapewnienia cato§ciowego i
optymalnego procesu nauki, wychowania oraz zapewnienia bezpieczenstwa.

. System monitoringu stluzy do podejmowania dziatan interwencyjnych, w tym wyciggania

konsekwencji wobec oso6b winnych nieregulaminowych, niezgodnych z prawem
zachowan.

. Kamery monitoringu wizyjnego mogg by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku

szkolnego.
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5. Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez catg dobg.

6. Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora .

7. Odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego
upowazniona.

8. Nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na terenie
Szkoty lub mieniu szkolnemu.

9. Budynek Szkoty posiada oznaczenie ,,Obiekt monitorowany”.

§17.

1. Podstawowg formg pracy Szkoty jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej dtugosci trwania lekcji.

4. Zajg¢cia mogg by¢ prowadzone w systemie wyjazdowym o charakterze oddziatowym lub
migdzyoddzialowym, w formie takiej jak: wyjazdy integracyjne, obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zawody sportowe, wymiany mi¢dzynarodowe,
warsztaty jezykowe.

§ 18.

1. Normatywng liczebnos¢ uczniow w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

2. Nauka jezykow obcych, wychowania fizycznego, a takze religii badz etyki moze odbywac
si¢ w grupach oddzialowych lub mig¢dzyoddzialowych. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach moga by¢ tworzone na tych przedmiotach grupy miedzyklasowe lub
miedzyszkolne.

3. Zasady tworzenia grup miedzyoddziatlowych ustala Dyrektor uwzgledniajac odrebne
przepisy.

§ 19.

1. Szkota organizuje w miarg potrzeb i mozliwos$ci zajecia pozalekcyjne. Propozycje zajec
pozalekcyjnych powinny by¢ opiniowane przez Rade Rodzicow, Rad¢ Pedagogiczng i
Samorzad Uczniowski.

2. W szkole tworzy si¢ zespoty do spraw pomocy pedagogiczno- psychologicznej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 20.

1. W szkole obowigzuje szkolny zestaw programow wraz ze szkolnym zestawem
podrecznikow.
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2. Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikOw obowigzuja przez
czteroletni cykl ksztatcenia.

3. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub
szkolnym zestawie podrecznikow.

§ 21.

1. Informacje wazne dla funkcjonowania szkoty publikowane sg na stronie internetowej i
przekazywane za posrednictwem dziennika elektronicznego, stuzbowych skrzynek
elektronicznych badz oglaszane na tablicach informacyjnych w szkole. Szkota prowadzi
dokumentacje przebiegu nauczania wytacznie w formie elektroniczne;.

§ 22.

1. W szkole funkcjonuje stotowka prowadzona przez podmiot zewngtrzny.

no

Korzystanie z positkow jest odptatne.
3. W uzasadnionych przypadkach koszt positkow dla uczniéw moze pokry¢ instytucja
spoteczna, Szkota lub inny podmiot.

§ 23.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do ucznioéw,
ich rodzicow i nauczycieli.

2. Uczen ma mozliwo$¢ poznania wilasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci,
potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci w celu przygotowania do wejscia na rynek
pracy i ztagodzenia startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwos$¢ dostepu do ushug doradczych, w celu wspodlnego rozwigzania
probleméw edukacyjno-zawodowych, poniewaz $rodowisko szkolne odgrywa szczegdlng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej ucznidow we wszystkich typach szkot.

4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dziala na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania ucznidow na informacje i udzielania pomocy w
planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostgpnia
informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym
(uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na
poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1) sieci szkol wyzszych;

2) rynku pracy;

3) trenddéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

5) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej.
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5. W ramach WSDZ wykonuje si¢ w szczeg6lnosci zadania:

1) udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i
ich rodzicom;

2) prowadzeniec grupowych zaje¢ aktywizujgcych i przygotowujgcych uczniow do
swiadomego planowania kariery;

3) koordynowanie dziatan informacyjno-doradczych Szkoty;

4) organizowanie spotkan z absolwentami, ktorzy osiggngli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);

5) organizowanie spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i
stowarzyszen pracodawcow (warsztaty, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek
zatrudnienia);

6) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych;

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

8) wspolpracy z instytucjami wspierajaCymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzedem pracy,

c) centrum informacji i planowania kariery zawodoweyj,
d) poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania ucznidw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza
je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog,
nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

§ 24.

1. Naterenie Szkoty funkcjonuje biblioteka.
2. Biblioteka stanowi integralng cze$¢ Szkoty, petniac role interdyscyplinarnego centrum
informacji medialnej.
3. Zadaniem biblioteki jest:
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
2) wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniow;
3) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidow, wyrabianie nawyku
czytania i uczenia si¢;
4) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenie warunkow do
poszukiwania i porzadkowania informacji z r6znych zrodet;
5) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz Kksztalcenia
ustawicznego nauczycieli.
4. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor.
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§ 25.

Biblioteka gromadzi i udostgpnia:
1) podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materialy ¢wiczeniowe;
2) lektury szkolne podstawowe i uzupetniajgce;
3) wydawnictwa informacyjne, dost¢png literatur¢  popularnonaukowsg i
encyklopedyczna;
4) podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze;
5) wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii;
6) literature beletrystyczng i mtodziezowas;
7) wybrane czasopisma mtodziezowe, czasopisma metodyczne i pedagogiczne;
8) zbiory audiowizualne;
9) edukacyjne programy komputerowe;
10) inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.

§ 26

1. Biblioteka dazy, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoty, do zorganizowania
nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego, umozliwiajacego realizacje
zadan statutowych Szkoty.

2. Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych godzinach,
zgodnie z odrebnym harmonogramem.

3. Szczegdtowe zasady pracy biblioteki okresla regulamin biblioteki i czytelni.

4. Wszystkie wypozyczane ksigzki 1 materialy powinny by¢ zwrdcone przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

§ 27

5. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczeg6lno$ci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrecznikdw, materialtow edukacyjnych i
materiatlow ¢wiczeniowych oraz innych materialdéw bibliotecznych, o systemie
o$wiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoteczng uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1
jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania  inwentaryzacji  ksiggozbioru  biblioteki  szkolnej z
uwzglednieniem odrgbnych przepisow.
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§ 28.

1. Biblioteka szkolna wspoétpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami i o§rodkami informacyjnymi.
2. Wspolpraca z uczniami
1) wspomaganie organizacji wystaw okolicznosciowych, wystawek nowos$ci oraz form
wizualnych promujacych ksigzke i czytelnictwo;
2) wspomaganie organizacji wydarzen czytelniczych;
3) wiaczanie si¢ w organizacje konkursow szkolnych;
3.  Wspotpraca z nauczycielami:
1) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli poprzez zakup literatury
fachowej;
2) wspomaganie realizacji zadan dydaktycznych (udost¢pniane zbiorow, edukacja
czytelnicza);
3) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;
4) zglaszanie propozycji dotyczacych nowych nabytkow bibliotecznych;
5) organizowanie wspolnych imprez (konkursy, wycieczki, inne);
6) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
7) wlaczanie si¢ w organizacje imprez okolicznosciowych zgodnie z planem pracy
szkoty;
8) udzielanie pomocy w selekcji zbiordw.

4. Wspotpraca z rodzicami:
1) Konsultacja w sprawie zakupu ksigzek do biblioteki;
2) informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow w zalezno$ci od potrzeb;
3) wigczanie si¢ w akcje szkolne popularyzujace czytelnictwo;
4) wsparcie finansowe zakupu ksigzek poprzez Rad¢ Rodzicow, indywidualne darowizny
finansowe badz rzeczowe.
5. Biblioteka w zakresie swoich zadan wspotpracuje z innymi bibliotekami poprzez:
1) prowadzenie lekcji bibliotecznych przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki

publicznej;

2) wspolna organizacj¢ konkursow poetyckich, plastycznych, wystaw, wieczorow
poetyckich, spotkan z pisarzami;

3) wypozyczanie migdzybibliotecznych zbiorow specjalnych;

4) popularyzacje czytelnictwa wsrod mtodziezy;

5) wymiang¢ materiatow i informacji.

§ 29.

1. Biblioteka finansowana jest z budzetu Szkoty.
2. Dzialalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicow oraz innych
ofiarodawcow, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 30.

1. Pomoc materialna dla uczniéw ma charakter socjalny lub motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
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1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggnigcia sportowe.

Szczegdlowe zasady przyznawania $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1-3, okreslajg
odrgbne przepisy.

§ 31.

W Szkole opieke stomatologiczng sprawuje lekarz stomatolog na podstawie umowy
zawartej migedzy gabinetem stomatologicznym a organem prowadzacym Szkote.

. W Szkole uczen jest objety opieka Pielggniarki, zatrudnionej na podstawie oddzielnej

umowy.

§ 32.
Zwyczaje i ceremonialy

. W szkole obchodzone sg nastepujace dni Swigteczne i uroczystosci szkolne:

1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego;

2) Slubowanie klasy pierwszej;

3) Dzien Edukacji Narodowej;

4) Dzien Patrona;

5) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;

6) Wigilia Szkolna;

7) Spotkanie Wielkanocne;

8) uroczyste pozegnania uczniow konczacych szkote, tzw. Ostatni Dzwonek;
9) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

. O formie obchodow szkolnych $wigt i uroczysto$ci oraz ich terminie (poza dniem

rozpoczgcia i zakonczenia roku Szkolnego) decyduje dyrektor.

. Dyrektor w miare potrzeb moze w danym roku szkolnym wyznaczy¢ inne Swigta 1

uroczystosci szkolne.

. Podczas dni, w ktorych w szkole obchodzone sg $wigta i1 uroczystosci, uczniow

obowiazuje stroj odswietny.

. LXXVII Liceum Ogolnoksztatcace im. Marii Pawlikowskiej- Jasnorzewskiej posiada

sztandar.

1) Poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach zewngtrznych i wewngtrznych
zgodnie z ceremoniatem.

2) Reprezentowanie szkoty w Poczcie Sztandarowym jest dla ucznia zaszczytem i
wyrdznieniem.
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Rozdzial 5
Uczniowie Szkoty

§ 33.

1. Uczniowie przyjmowani sa do klas pierwszych na zasadach okreslonych przepisami w
sprawie przyjmowania uczniow do szkoét.
2. Szczegotowe zasady rekrutacji okresla regulamin rekrutacji.

§ 34.
Prawa ucznia

1. Katalog praw ucznia wynika z przepisOw prawa polskiego oraz obowigzujacych
migdzynarodowych aktow prawnych.
1) Uczen ma prawo do informacji, czyli do:

a) otrzymywania informacji z réznych zrodet wyrazajacych roézne koncepcje

filozoficzne 1 r6zny $wiatopoglad, stosownych do jego wieku i zdolno$ci percepcji;

b) otrzymywania informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie

decyzjach, zwlaszcza o przeniesieniu do innej klasy, szkoty, ocenach, skutkach decyzji

jego dotyczacych, karach i nagrodach;

C) znajomosci programdéw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form

sprawdzania jego osiggni¢¢ oraz ich oceniania, jawno$ci ocen;

d) dostgpu do informacji na temat zycia szkolnego;

e) dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujgcych korzystanie z nich

oraz dostepnosci wiedzy o procedurach dochodzenia swoich praw;

2) Uczen ma prawo do nauki, czyli do:

a) pobierania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania,

b) nauczania w kierunku jak najpelniejszego rozwoju jego osobowosci, talentow,
zdolnosci umystowych 1 fizycznych; rozwijania szacunku do praw czltowieka,
szacunku do rodzicow, Ojczyzny, tozsamos$ci narodowej, kulturowe;j i jezyka,

C) przygotowania do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie;

3) Uczen ma prawo do swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:

a) mozliwo$ci wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym swiatopogladem,

b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty, klasy,
samorzadu,

€) mozliwo$ci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wlasnej sprawie
zwlaszcza w sytuacji konfliktu;

4) Uczen ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, to znaczy:
a) do rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i §wiatopogladu,
b) do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etnicznej;

5) Uczen ma prawo do wolnosci od ponizajgcego traktowania, CO 0znacza:
a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej,
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b) poszanowanie godno$ci ucznia — zakaz obrazania, ponizania, wy$miewania,
stosowania presji psychicznej,

C) poszanowania dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym

7) Korzystaniu z pomocy Szkoty w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych i innych
wypadkach losowych

8) Organizowania dzialalno$ci kulturalnej , o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi Szkoly w
porozumieniu z Dyrektorem

9) Czasu wolnego- ilos¢ zadawanej pracy domowej powinna uwzglednia¢ prawo ucznia

do odpoczynku

10) opieki wychowawczej i zapewnienia bezpieczenstwa podczas zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

11) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow;

12) uzyskania obnizonych wymagan edukacyjnych na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

13) realizowania w szkole indywidualnego programu lub toku nauki;

14) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci,

15) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $§wigtecznych i
ferii;

16) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej;

17) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych i zasobow
biblioteki;

18) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

19) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych na terenie szkoty wolontariat;

20) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

21) redagowania i wydawania gazetki szkolnej badZ innych materiatow informacyjnych
dotyczacych szkoty.

§ 35.

1. Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:
1) uczen i jego rodzice majg prawo zlozenia skargi na decyzje nauczyciela lub
wychowawcy w pierwszej kolejnosci do Pedagoga szkolnego lub Rzecznika Praw
Ucznia, ktory po rozpatrzeniu sprawy, w jego imieniu podejmuje negocjacje z
nauczycielem lub wychowawca;
2) skarga, o ktorej mowa w punkcie 1,winna by¢ przedstawiona w formie pisemnej 1ub
ustnej do protokotu i zawierac opis sytuacji oraz zarzuty dotyczace sprawy;

20



STATUT LXXVIII LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO IM. MARII PAWLIKOWSKIEJ — JASNORZEWSKIEJ
W WARSZAWIE

3) Pedagog szkolny wraz z Rzecznikiem podejmuja rozmowy migdzy stronami, analizuja
wydarzenie, zapoznaja si¢ ze stanowiskiem $wiadkow oraz przygotowuja dokumentacje
w ciggu 5 dni roboczych od powzigcia informacji;

4) Pedagog szkolny po przeprowadzeniu post¢powania wyjasniajagcego informuje o
sprawie Dyrektora i przekazuje stosowna dokumentacje

5) uczen i jego rodzice majg prawo zlozenia skargi na decyzje nauczyciela lub
wychowawcy bezposrednio do Dyrektora, ktory przeprowadza postgpowanie
wyjasniajagce w ciggu 30 dni i informuje o ustaleniach zainteresowane strony,

6) Dyrektor po powzigciu informacji dokonuje analizy dokumentacji i powiadamia o
decyzji ucznia i jego rodzicow

7) w przypadku , gdy w ocenie dyrektora wystgpito naruszenie praw i dobra ucznia lub
przypuszczenie naruszenia tych praw, Dyrektor zawiadamia o popetnieniu czynu
rzecznika dyscyplinarnego w ciggu 3 dni roboczych zgodnie z odrgbnymi przepisami

8) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do organu
nadzorujacego Szkote,

9) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania od wymierzonej kary, wedlug zasad
okreslonych w niniejszym Statucie.

§ 36.
Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek:

1) zaznajomi¢ si¢ ze statutem szkoty, wymaganiami edukacyjnymi i regulaminami
szkoly dotyczacymi ucznidow oraz przestrzega¢ postanowien w nich zawartych;

2) systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia lekcyjne (spdznienia mogg byc
traktowane jako nieobecnosci);

3) uczy¢ si¢ systematycznie, rozwija¢ swoje zdolnosci i umiejetnosci;

4) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny zachowania;

5) aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych i zyciu zespotu klasowego;

6) uzupelnia¢ braki wynikajace z absencji;

7) godnie reprezentowaé szkote;

8) kulturalnie i z szacunkiem odnosi¢ si¢ do nauczycieli, pozostatych pracownikow
szkoty oraz innych ucznidw i ich rodzicow;

9) dbac¢ o kulture stowa w szkole i poza nig;

10) chroni¢ zycie i zdrowie wlasne i innych; przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, nie
przynosi¢ ze sobg przedmiotow zagrazajacych zyciu i bezpieczenstwu (zaréwno na
teren szkoty, jak i na wszelkiego rodzaju zajecia, wycieczki i inne imprezy
organizowane przez szkote);

11) dba¢ o estetyczny wyglad adekwatny do miejsca i okolicznosci;

12) noszenia stroju galowego podczas wszystkich uroczysto$ci szkolnych lub na
wyrazne wskazanie wychowawcy klasy:

a) biata koszula/bluzka koszulowa,
b) czarne lub granatowe spodnie/spddnica na wysokosci kolan;

21



STATUT LXXVIII LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO IM. MARII PAWLIKOWSKIEJ — JASNORZEWSKIEJ
W WARSZAWIE

13) dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wilasne i innych;

14) wykonywa¢ polecenia dyrekcji i nauczycieli zwigzane z dziatalno$cig szkoty;

15) przestrzega¢ regulaminow obowigzujacych w szkole;

16) Przestrzega¢ bezwzglednego zakazu palenia tytoniu, papierosow elektronicznych,
spozywania alkoholu 1 zazywania srodkow psychoaktywnych na terenie szkoty oraz
w czasie wszelkiego rodzaju zaje¢, wycieczek 1 innych imprez organizowanych przez
szkote¢ (na jej terenie lub poza nim).

17) Ucznidow obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania budynku Szkoty bez zgody
wychowawcy, wicedyrektora lub Dyrektora Szkoty.

§ 37.

1. Uczniom nie wolno wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie planowych zajec oraz przerw
lekcyjnych.

2. Uczniowie nieuczestniczacy w  zaj¢ciach nieobowigzkowych lub zwolnieni z danych
zaje¢ edukacyjnych przebywaja w bibliotece szkolne;.

3. Jesli zajecia, zgodnie ze statym planem lekcji, przypadaja na pierwsza lub ostatnig godzine
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym dniu, rodzice zobowigzani sa zamiescic
informacje o mozliwo$¢ i odpowiednio pdzniejszego przyjscia lub wezesniejszego wyjscia
ucznia ze szkoty w ,,Zeszycie usprawiedliwien i zwolnien”. Wczeéniejsze wyjscie ucznia z
zaje¢ nastepuje za okazaniem tej informacji.

§ 38.

1. Uczen posiada nastgpujace przywileje:
1) zgloszenie nieprzygotowania do zaje¢ na zasadach okre§lonych szczegdtowo w
wewnatrzszkolnym ocenianiu;
2) udziat w imprezach szkolnych Ilub klasowych, wyjazdach i wycieczkach
organizowanych przez szkote niestanowigcych czesci obowigzkowego elementu zajec
edukacyjnych;
3) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych oraz innych imprezach.

§ 39.
Nagrody i kary

1. W szkole moga by¢ przyznawane nastgpujace nagrody:
1) pochwata dyrektora wobec klasy;
2) pochwata Dyrektora na forum szkoty;
3) nagrody pieni¢zne lub rzeczowe;
4) dyplom uznania dla ucznia;
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5) list gratulacyjny dla rodzicow.

6) Uczen i jego rodzice mogg wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do Dyrektora
w formie pisemnej, zawierajgcej uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia
poinformowania o przyznanej nagrodzie.

7) Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, uwzgledniajgc opini¢ pedagoga i wychowawcy w

terminie do 7 dni od dnia zlozZenia pisma i informuje pisemnie o zajetym stanowisku.

2. Ucznia nagradza si¢ za:

1) rzetelng naukg;

2) wzorowsg postawe;

3) szczegolne osiagnigcia;

4) pracg na rzecz klasy lub szkoty;

5) prac¢ w wolontariacie;

6) prace na rzecz organizacji pozytku publicznego;

7) pracg na rzecz srodowiska lokalnego.

3. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) naruszenie postanowien statutu szkoty lub regulaminéw szkoty;

2) naruszenic zasad wspoOlzycia spolecznego (w szczegdlnosci za naruszenie

nietykalnos$ci osobistej, agresj¢);

3) wejscie w konflikt z prawem.

4. Kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

5. Kary sg stosowane po uprzednim rozpoznaniu sprawy przez wychowawce lub Dyrektora
przy zachowaniu odpowiedniej gradacji. Nie mozna dwukrotnie kara¢ ucznia za to samo
przewinienie.

6. W Szkole moga by¢ zastosowane nastepujace kary:

1) upomnienie lub nagana udzielona przez wychowawce wobec klasy — w przypadku
stosunkowo matej wagi przewinienia badz pojawiajacych si¢ sporadycznie problemow
wychowawczych stwarzanych przez ucznia;

2) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrektora na forum szkoty poprzedzone
zasigegnieciem opinii rady pedagogicznej:

a) w przypadku braku efektow w postaci poprawy zachowania pomimo zastosowania
kar wymienionych w pkt 1,

b) w przypadku nawet pojedynczego powaznego naruszenia zasad wspolzycia
spotecznego lub statutu badz regulaminéw szkoty;

3) czasowe pozbawienie przywilejow ucznia, o ktorych mowa w § 38 na czas okreslony
przez dyrektora lub wychowawce w porozumieniu z dyrektorem:

a) w przypadku utrzymujacych si¢ probleméw wychowawczych stwarzanych przez
ucznia i braku poprawy zachowania pomimo zastosowania kar wymienionych w pkt
1i2;

b) w przypadku nawet pojedynczego powaznego naruszenia zasad wspolzycia
spotecznego lub statutu badz regulaminéw szkoty;

4) skreslenie z listy uczniow w przypadku:

a) fizycznej lub psychicznej agresji wobec innych uczniéw lub pracownikow szkoty;

b) stworzenia swoim zachowaniem zagrozenia dla zdrowia i zycia innych osob;
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c) zazywania badz rozprowadzania narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych,
spozywania alkoholu oraz palenia papieroséw na terenie szkoly oraz w trakcie zajeé
organizowanych przez szkofe;

d) skrajnego naruszenia norm wspoélzycia spoltecznego lub statutu badz regulaminow
szkoty.

5) zawiadomienie instytucji (sad rodzinny, prokuratura) w przypadku dlugotrwalego lub
zagrazajacego bezpieczenstwu uczniow lub pracownikow Szkoty zachowania oraz
braku oczekiwanych efektow pracy wychowawczej;

6) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia — wykonanie dodatkowych czynno$ci na rzecz
spotecznosci szkolnej;

7. Z wnioskiem o skreslenie ucznia wystepuje jeden z cztonkow Rady Pedagogicznej.

8. Skreslenie nastepuje w drodze decyzji administracyjnej, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasig¢gnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

9. Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej musi zawiera¢ krotkie uzasadnienie wniosku

(formalne i prawne).

10. Od kar, o ktorych mowa w ust. 6 uczen moze odwota¢ si¢ do:
1) dyrektora szkoty w odniesieniu do kar zastosowanych przez wychowawce;
2) Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

§ 40.
Telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne

1. Telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne nie moga zaktocac toku zajec
lekcyjnych, apeli 1 uroczystosci szkolnych.  Obowigzuje bezwzgledny zakaz
korzystania z telefondw komorkowych podczas zaje¢ bez zgody nauczyciela.

2. W Szkole istnieje regulamin korzystania z telefonéw komorkowych.

§ 41.
Stroj szkolny

1. Ucznia szkoly obowigzuje strdj stosowny do miejsca i okolicznosci:
1) wlasciwy stroj szkolny codzienny — schludny, estetyczny, zakrywajacy bielizne, bez
nakrycia glowy;
2) wilasciwy strdj szkolny odswietny obowigzujgcy podczas wszelkich szkolnych dni
$wigtecznych; przez stroj od$wietny rozumie si¢ ubior elegancki, w stylu wizytowym;
3) wilasciwy stroj szkolny sportowy obowigzujacy podczas zaje¢ wychowania fizycznego,
szczegdtowo okreslony w PSO tego przedmiotu; uczniowie maja obowigzek zmienié
garderobe po zajeciach;
2. Elementy stroju nie mogg obraza¢ uczu¢ religijnych innych osoéb, promowaé substancji
odurzajacych, zawiera¢ wulgaryzmow i stow obrazliwych, wskazywac na przynalezno$¢
do grup nieformalnych o charakterze negatywnym.
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3. Uczniowie maja obowigzek zmienia¢ obuwie po przyjéciu do szkoty. Obowigzuje obuwie
bezpieczne, czyste, suche i niebrudzace podtog.

§ 42.
Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia

1. Podstawg usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia w szkole moze by¢:
1) zaswiadczenie lekarskie;
2) pisemne wyjasnienie rodzicow z podaniem daty i przyczyny nieobecnosci;
3) odpowiednie dokumenty organéw panstwowych lub spotecznych.

2. Wskazane jest, by o spodziewanej dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w
szkole zawiadamia¢ jego wychowawce.

3. Ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia na zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych podejmuje wychowawca klasy.

4. Termin usprawiedliwiania nieobecnosci wynosi 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty.
Termin ten jest wigzacy 1 jego niedotrzymanie powoduje nieusprawiedliwienie
nieobecnosci.

5. Wszystkie usprawiedliwienia i zwolnienia z lekcji uczen gromadzi w ,Zeszycie
usprawiedliwien 1 zwolnien” z ponumerowanymi stronami 1 numerem kontaktowym do
rodzicOw na pierwszej stronie.

§ 43.

1. Biezacych zwolnien z lekcji dokonuje wychowawca klasy na pisemny wniosek rodzicow z
podaniem daty iprzyczyny zwolnienia, potwierdzajac swoja zgodg podpisem. W
przypadku nieobecnosci wychowawcy lub drugiego wychowawcy zwolnienia dokonuje
dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek zgloszenia si¢ do sekretariatu szkoty w celu
potwierdzenia zwolnienia pieczatka szkoty. W przypadku braku dopetnienia tego
obowiazku wyjscie bedzie traktowane jako ucieczka z lekcji bez mozliwosci powrotu.

3. Wyjscie ucznia ze szkoty nie moze by¢ usprawiedliwione po fakcie.

§ 44.
Dzialania naprawcze podejmowane przez szkole

1. W przypadku pojawienia si¢ probleméow dydaktycznych lub wychowawczych Szkota w
zalezno$ci od sytuacji podejmuje wobec ucznia jedno lub kilka z nastgpujacych
roznorodnych dziatan naprawczych:

1) rozmowa wychowawcza nauczyciela z uczniem;
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2) zaangazowanie wychowawcy w rozwigzanie problemu;

3) sporzadzenie kontraktu z uczniem;

4) zaangazowanie pedagoga i lub psychologa szkolnego w rozwigzanie problemu;

5) powotanie zespotu do spraw pomocy pedagogiczno-psychologicznej;

6) zaangazowanie rodzicow lub opiekundéw prawnych w rozwigzanie zaistnialego
problemu;

7) podjecie dziatan przez Dyrektora;

8) zastosowanie kar statutowych adekwatnych do przewinienia.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 45

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

§ 46.
Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz realizacja programu nauczania;

2) wspieranie swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i1 wychowawczych oraz podnoszenie
kwalifikacji zawodowych;

4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;

5) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0
rozpoznanie potrzeb uczniow;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

7) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

8) wspolpraca z rodzicami;

9) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz ochrona powierzonych mu danych osobowych
uczniow;

10) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw oraz
poszanowanie ich godnos$ci osobiste;.
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§ 47.
Zespoly nauczycielskie

1. W szkole moga funkcjonowaé nastepujace zespoly nauczycielskie:

1) zespoty wychowawcze;

2) zespoty nauczycielskie;

3) zespoty przedmiotowe;

4) zespoty do spraw pomocy pedagogiczno-psychologicznej;

5) inne zespoly problemowo-zadaniowe.

2. Pracami zespotow, o ktorych mowa w ust. 1, kierujg przewodniczacy powolywani przez
dyrektora.
3. Cele 1 zadania zespotow przedmiotowych obejmuja w szczegolnosci:

1) wspieranie nauczycieli w realizacji tre$ci programowych danego przedmiotu;

2) opracowanie szkolnego zestawu programéw nauczania oraz szkolnego zestawu

podrecznikoéw;

3) opracowanie wymagan edukacyjnych;

4) badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw i dokonywanie ich ewaluacji;

5) wymiana do$wiadczen dydaktyczno-wychowawczych migdzy nauczycielami;

6) udzielanie wsparcia w rozwigzywaniu problemows;

7) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych.

4. Pracami zespotéw nauczycielskich kieruja wychowawcy oddziatéw, zas w ich sktad
wchodzg wszyscy nauczyciele uczacy w danym oddziale.
5. Zespoty do spraw pomocy pedagogiczno-psychologicznej tworzy dyrektor szkoty:

1) dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — niezwlocznie po otrzymaniu
orzeczenia lub opinii;

2) dla uczniéw, ktorzy nie posiadaja orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 —
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce lub specjaliste
informacji o potrzebie objecia uczniow pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

6. Do zadan zespotow do spraw pomocy pedagogiczno-psychologicznej nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegblne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposoboéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z  uwzglednieniem  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w
przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ takze z uwzglednieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich

realizacji.
7. Pracami zespotow problemowo-zadaniowych moga kierowaé przewodniczacy powotywani
przez Dyrektora.
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§ 48.
Nauczyciel wychowawca

1. Wychowawca pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty. Jest opiekunem,
animatorem zycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej oraz jej skutecznosci wskazane jest, aby

wychowawca opiekowal si¢ swoim oddziatem przez caty etap edukacyjny nauczania.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub

w uzasadnionych przepadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Powohuje si¢ innego nauczyciela jako drugiego wychowawce, ktéry w czasie nieobecnosci

wychowawcy pelni jego obowigzki.

5. Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniow;

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami, udzielanie im informacji i

wsparcia,;

3) przedstawienie rodzicom na pierwszym zebraniu w roku szkolnym wybranych zapisow
statutu szkoty, wymagan edukacyjnych, wewnatrzszkolnego oceniania;

4) prowadzenie zebran z rodzicami, informowanie rodzicow o przewidywanych ocenach
rocznych, o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi oraz o przewidywanej ocenie
zachowania;

5) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami roznych form zycia
zespolowego, ktore rozwijaja 1 integrujg zespot;

6) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dzialan wychowawczych;

7) interweniowanie w przypadku naruszenia przez ucznia statutu, regulamindéw szkoly
badz zasad wspotzycia spotecznego;

8) wspolpraca z pedagogiem szkolnym i psychologiem wspotpracujacymi ze szkota;

9) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez wychowankow;

10) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy;

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej;

12) ustalanie uczniom oceny zachowania po zasiggnigciu opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia w danym oddziale;

13) otaczanie opieka uczniow 0 specyficznych potrzebach edukacyjnych;

14) udzielanie w miar¢ mozliwosci pomocy i wsparcia uczniom znajdujgcym si¢ w

trudnej sytuacji zyciowej;

15) rozwigzywanie konfliktow pomiedzy uczniem a innym uczniem lub zespotem
ucznidow, uczniem a nauczycielem lub pracownikiem szkoty.

§ 49.
Pedagog szkolny

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;
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2) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczegolnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

4) udzielanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wtasnych dzieci,

5) wspieranie wychowawcy w rozwigzywaniu konfliktéw pomig¢dzy uczniem a innym
uczniem lub zespotem ucznidéw, uczniem a nauczycielem lub pracownikiem szkoty.

2. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
jest zadaniem specjalnie powolywanego zespotu.
3. Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sig:

1) wedlug opracowanego szkolnego programu doradztwa zawodowego;

2) w formie zaj¢é z zakresu doradztwa zawodowego na podstawie programu doradztwa
zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela realizujacego te zajecia i
dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty, po zasiggnieciu opinii
rady pedagogiczne;.

4. Strukture i1 zakres oraz forme¢ szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla
dokument o nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

5. Za organizacje¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie i
koordynacj¢ doradztwa dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu w szkole.

§ 50.
Nauczyciel bibliotekarz

1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje zadania specjalistyczne, a w szczegdlnosci:

1) zgodnie z potrzebami czytelnikow gromadzi zbiory biblioteki dokonujac ich
ewidencji i opracowania;

2) przygotowuje uzytkownikow do korzystania ze skomputeryzowanego katalogu;

3) udostepnia ksigzki i inne zbiory;

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniow zwigzane z naukg i indywidualnymi
zainteresowaniami;

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o
nowych nabytkach lub zbiorach szczegdlnie wartosciowych;

6) ksztaltuje umieje¢tnosci poszukiwania, analizowania i przygotowania informacji;

7) wspomaga nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych;

8) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

9) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski nauczycieli;
wychowawcow i zespolow przedmiotowych;

10) systematycznie zabezpiecza zbiory przed szybkim zuzyciem;

11) dokonuje selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednia
dokumentacje;

12) opracowuje i aktualizuje informacje na temat biblioteki: wydziela ksiegozbior
podreczny, prowadzi katalogi, kartoteki bibliograficzne i tekstowe, gromadzi
zestawienia bibliograficzne;

13) wspoélpracuje z informatykiem w celu zabezpieczenia sieci komputerowej przed jej
uzywaniem niezgodnym z przeznaczeniem.
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§ 51.
Pracownicy administracji i obslugi

1.Szkota zatrudnia pracownikéw samorzadowych.
2. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

utrzymanie budynku i terenu Szkoty w ladzie i czystosci;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,

Utrzymanie sprze¢tu szkoty w nalezytym stanie technicznym;

obstuga administracyjna i finansowa Szkoty.

szczegdlowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala Dyrektor.

Rozdzial 7
Rodzice

§ 52.

1. Wspotpraca rodzicow ze szkola ma na celu zapewnienie jak najlepszych warunkoéw oraz
wynikéw ksztatcenia 1 wychowania ucznidéw. W ramach tej wspolpracy rodzice maja

prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Statutem Szkotly i dokumentami programowymi;

2) Opiniowania planow wychowawczych;

3) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

4) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty i klasy;

5) znajomosci zasad dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;

6) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji w sprawie zachowania i
postepoOw w nauce swojego dziecka oraz porad na temat dalszego wychowania i
ksztatcenia;

7) porad pedagoga szkolnego;

8) zglaszania wnioskow i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

9) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty i poszczegdlnych nauczycieli,

kierowanych do Dyrektora;

10) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty lub poprawiajgcymi

jakos¢ jej pracy;

11) udzielanie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.
2. Kontakt rodzicoOw ze szkola moze mie€ nast¢pujace formy:

1)
2)
3)
4)

5)

zebrania klasowe z rodzicami;

kontakt telefoniczny i elektroniczny;

system Kontroli Frekwencji i Oceniania (e-dziennik);

indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami i dyrekcja w uzgodnionym
terminie;

spotkania Dyrektora szkoty z prezydium Rady Rodzicow.
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§ 53.

Do podstawowych obowigzkow rodzicow ucznia nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczg¢szczania ucznia na zajecia szkolne;

2) informowanie wychowawcy klasy o przyczynach nicobecno$ci ucznia zgodnie z
ustalonym regulaminem usprawiedliwien;

3) zapewnienie uczniowi warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) wspieranie szkolnego procesu nauczania i wychowania;

5) udziat w zebraniach z rodzicami.

Za szkody wyrzadzone przez ucznidw w mieniu szkolnym odpowiadaja materialnie

rodzice.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 54.

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu 1 postepéw W opanowaniu przez niego wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o zachowaniu;

2) motywowanie ucznia do dalszej pracy i dokonywania postepéw w nauce i zachowaniu;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce, uzdolnieniach ucznia oraz zachowaniu ucznia w szkole;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji I metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegodlnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych, dodatkowych 1 wuzupeiniajacych zaje¢ edukacyjnych oraz
informowanie o nich uczniéw i rodzicow (opiekunoéw prawnych);

2) ocenianie biezace;

3) ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;
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4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzianow
wiadomosci i umiejetnosci;
5) poprawianie niekorzystnych dla ucznia ocen biezacych i semestralnych;
6) ustalanie kryteriow zachowania;
7) ustalanie uzyskiwania wyzszych niz przewidywana rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych, dodatkowych 1 uzupekiajacych zaje¢ edukacyjnych oraz ocen
zachowania.

§ 55.

1. Nauczyciele kazdego przedmiotu, uwzgledniajac jego specyfike, swoje indywidualne
koncepcje dydaktyczne oraz szczegdlne potrzeby szkoty, opracowuja wymagania
edukacyjne , w ktorym okres$laja:

1) wymagania edukacyjne oraz warunki, ktore musza by¢ spelnione dla uzyskania
klasyfikacji §rédrocznej i rocznej na poszczegdlne oceny;

2) sposoby sprawdzania postepOw w nauce;

3)zasady ustalania ocen biezacych, srodrocznych i rocznych;

4) warunki zgtaszania nieprzygotowan;

5) zasady poprawiania ocen;

6) warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel uczacy w danym oddziale przedstawia
uczniom wymagania edukacyjne nauczanego przez niego przedmiotu, za§ wychowawca
klasy zapoznaje ucznidw oraz rodzicéw z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania.

3. Wymagania edukacyjne udostepnione sg dla wszystkich zainteresowanych w bibliotece
szkolnej 1 sekretariacie szkoly oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 56.

1. Oceny poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie,
rytmicznie, wedlug jasnych kryteriow, w roznych formach oraz w warunkach
zapewniajacych obiektywnos¢ tej oceny.

2. Oceny te sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicOw oraz ustalane na podstawie

znanych im kryteriow.

§57.

1. Rok szkolny dzielimy na dwa okresy o porownywalnej ilosci zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, z czego drugi semestr klas trzecich konczy wraz z koncem kwietnia.
Dzien rozpoczgcia 1 zakonczenia kazdego okresu okreslany jest corocznie w szkolnym
kalendarzu roku szkolnego.

2. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu okresach i
facznie stanowi¢ podstawe jego promocji.
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3. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

§ 58.

1. O postgpach i1 trudnosciach ucznia w nauce oraz o jego zachowaniu wychowawca
informuje rodzicow (opiekunow prawnych) na zebraniach lub podczas dni otwartych, a w
sprawach pilnych zaprasza rodzicow do szkoly na rozmowe¢ lub przeprowadza ja
telefonicznie. Mozliwy jest rowniez kontakt z rodzicem pocztg elektroniczng lub poprzez
dziennik elektroniczny. W wyjatkowych przypadkach powiadamia rodzicow (opiekunoéw
prawnych) listem poleconym.

2. Oceny umieszczane s3 w dzienniku elektronicznym, protokotach egzaminow
klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzianow wiadomosci i umiej¢tnosci, protokotach
z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, w
protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzszg od przewidywanej
roczng ocen¢ klasyfikacyjna.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji
danego przedmiotu. Rodzice ucznia maja prawo wgladu do oryginalu pracy pisemnej
ucznia w czasie zebran z rodzicami lub w czasie indywidualnych spotkan uméwionych z
nauczycielami. Uczen ma prawo do udostepnienia mu pracy w uzgodnionej z
nauczycielem formie.

§ 59.

1. Dyrektor szkoly powotuje zespoly do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow o specjalnych wymaganiach. Nauczyciele sg zobowigzani do dostosowania
wymagan do indywidualnych potrzeb ucznidéw objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Przy ustalaniu oceny z zaj¢¢ artystycznych i1 wychowania fizycznego — jezeli nie s3 one
zajeciami kierunkowymi — nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoOw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii. Decyzje o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty.

4. Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, uczen moze byc
zwolniony przez dyrektora szkoly do konca etapu edukacyjnego z nauki drugiego jezyka
obcego.

5. Zwolnienie z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub zwolnienie z wykonywania tylko
niektorych ¢wiczen powinno by¢ dostarczone nauczycielowi wychowania fizycznego,
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ktéry przekazuje je do szkolnego gabinetu lekarskiego i informuje o nim wychowawce
ucznia i sekretariat szkoty.

6. W przypadku zwolnienia ucznia zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.

7. Nauczyciel jest zobowigzany do indywidualizacji pracy z uczniem na zajeciach
edukacyjnych zgodnie z potrzebami rozwojowymi, edukacyjnymi 1 mozliwos$ciami
psychofizycznymi ucznia

§ 60.
Zasady sprawdzania oraz oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniow

1. Nauczyciel realizujacy zajecia dydaktyczne przeprowadza kontrole stopnia opanowania
materialu przez ucznidow, stosujac roznorodne jej formy uwzgledniajace specyfike
przedmiotu 1 oddziatu.

2. Wiedz¢ 1 umiejetnosci ucznidéw nauczyciel moze sprawdza¢ w nastgpujacych wybranych

formach:
1) jednogodzinne i dwugodzinne sprawdziany pisemne (kilkugodzinna prébna matura);
2) kartkowki (zapowiedziane lub niezapowiedziane z trzech ostatnich tematow);
3) wypracowania;
4) prace domowe;
5) referaty;
6) prezentacje;
7) projekty;
8) odpowiedzi ustne;
9) (¢wiczenia praktyczne;
10) zadania dodatkowe.
3. Ocenianiu moze podlega¢ takze:
1) aktywno$¢ i praca na lekcji,
2) prowadzenie zeszytu przedmiotowego;
3) udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

§ 61.

1. Terminy jedno- i dwugodzinnych sprawdzianéw badz wypracowan oraz wymagania
edukacyjne sa podawane przez nauczyciela co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem 1
umieszczone w terminarzu dziennika elektronicznego.

2. W ciagu jednego dnia moze by¢ przeprowadzony tylko jeden zapowiedziany jedno- lub
dwugodzinny sprawdzian pisemny lub wypracowanie, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz
trzy. Mozliwe jest przeprowadzenie wigkszej ilosci sprawdzianow w sytuacji, gdy:

1) termin zapowiedzianego przez nauczyciela sprawdzianu zostal przeniesiony na prosbe
uczniow;
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2) jesli wyrazi na to zgode wigkszos¢ uczniow danej klasy/grupy obecnych na lekcji, w
czasie ktorej podejmuje si¢ takie ustalenie.

3. Ustalenia zawarte w wust. 2 nie dotyczg zaje¢ prowadzonych w grupach

miedzyoddziatowych 1 migdzyklasowych.

4, Kartkowka, bedaca krotkim sprawdzianem pisemnym (np. z trzech ostatnich tematow,
jednej jednostki tematycznej, ze znajomosci lektury itp.), nie musi by¢ zapowiedziana, w
zwigzku z czym nie maja do niej zastosowania postanowienia zawarte w ust. 11 2.

5. Prace pisemne ucznia powinny by¢ sprawdzone i ocenione najpdzniej po dwodch
tygodniach od dnia przeprowadzenia sprawdzianu, kartkéwki lub innej pisemnej formy
sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia. W przypadku dtuzszych prac pisemnych z
jezyka polskiego, jezykow obcych, historii 1 wiedzy o spoteczenstwie, a takze prébnej
matury termin oddania prac moze by¢ wydtuzony do 3 tygodni.

6. Uczefn ma prawo do poprawy oceny na zasadach ustalonych szczegétowo w WO

§ 62.

1. Oceny klasyfikacyjne z osiggni¢¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali zawartej w
rozporzadzeniu w rozporzadzeniu MEN w sprawie oceniania i klasyfikowania uczniow.
Ogolne wymagania, ktéore musza by¢ spelnione, by uzyskaé poszczegélne oceny,
przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

1) ocena celujagca (6) — oznacza, ze uczen opanowal treSci realizowanego przez
nauczyciela programu w petni lub w stopniu wykraczajacym poza jego ramy. Biegle,
tworczo 1 w sposob uporzadkowany postuguje si¢ zdobyta wiedzg, w tym do
rozwigzywania problemow nietypowych lub o zwigkszonym stopniu trudnosci, co jest
efektem jego samodzielnej pracy i zainteresowan;

2) ocena bardzo dobra (5) — oznacza, ze uczen opanowat w pelnym zakresie wiadomosci i
umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania i
potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3) ocena dobra (4) — oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania
nie jest petne, ale nie powoduje zadnych problemoéw w opanowaniu kolejnych tresci
ksztalcenia. Uczen samodzielnie rozwigzuje typowe zadania praktyczne i teoretyczne;

4) ocena dostateczna (3) — 0znacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania i potrafi rozwigza¢ typowe problemy o $rednim stopniu trudno$ci, czasem
przy pomocy nauczyciela;

5) ocena dopuszczajaca (2) — oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie jest tak
niewielkie, 1z stawia pod znakiem zapytania mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w danym
przedmiocie i utrudnia ksztalcenie w przedmiotach pokrewnych. Uczen rozwigzuje
tylko zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci, czgsto przy pomocy nauczyciela;
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ocena niedostateczna (1) — oznacza, ze uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci okre$lonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co
uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacje i opanowanie kolejnych tresci ksztalcenia
danego przedmiotu oraz zasadniczo utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotow
pokrewnych.

2. W dokumentacji szkolnej  dla oznaczenia ocen czastkowych oraz §rodrocznych
dopuszczalne jest stosowanie nastepujacych skrotow:

1) cel —dla oznaczenia oceny celujgcej;

2) bdb — dla oznaczenia oceny bardzo dobrej;
3) db - dla oznaczenia oceny dobrej;

4) dst —dla oznaczenia oceny dostatecznej;

5) dop — dla oznaczenia oceny dopuszczajacej;
6) ndst—dla oznaczenia oceny niedostatecznej.

3. Dopuszcza si¢ stosowanie w biezagcym ocenianiu oraz w $rdédrocznym klasyfikowaniu
ucznia znakéw ,,+7” 1 ,,-” zwigkszajacych lub zmniejszajacych warto$¢ punktowa oceny
(np. dst+), a takze innych symboli, ktére moga stanowi¢ pomoc przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej:

1) skrotu,,np" oznaczajacego nieprzygotowanie ucznia do zajeé, uzupetnionego data;

2) skrotu ,,nb" oznaczajacego nieobecno$¢ w czasie sprawdzania postepéw ucznia,
uzupetnionego data;

3) znakow ,,t”1,,-” na oznaczenie aktywnosci uczniow.

4) ustala si¢ nastepujace kolory w dzienniku elektronicznym

- czerwony — sprawdziany,
- zielony — kartkowki,
- 76ty — odpowiedzi;

§ 63.

1. W razie nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie, zapowiedzianej kartkowce lub innej zapowiedzianej

formie sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci uczen zobowigzany jest do podejscia do zaliczenia
zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

1)

2)

3)

w przypadku nieobecno$¢ usprawiedliwionej, dtuzszej niz 3 dni — uczen powinien podejs¢ do
zaliczenia w terminie do 2 tygodni od daty powrotu do szkoly i w formie uzgodnionej z
nauczycielem;

w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej, trwajacej od 1 do 3 dni lub nieobecnosci
nieusprawiedliwionej — nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi i w wybranej formie sprawdzi¢
przewidziane sprawdzianem wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia na pierwszych zajeciach, na ktérych
uczen jest obecny;

w przypadku dhuzszej nieobecnosci ucznia na zajeciach spowodowanej sytuacja szczegdlng uczen
ma prawo do zaliczenia zalegtych sprawdzianéw 1 prac kontrolnych na warunkach uzgodnionych z
nauczycielem;
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4) w przypadku, gdy w ciggu tych 2 tygodni przeznaczonych na zrealizowanie zaleglego
sprawdzianu wypadng dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych, nieobecno$¢ nauczyciela lub
dhuzsza, usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia termin podejscia do sprawdzianu ustala
uczen indywidualnie z nauczycielem przedmiotu;

5) usprawiedliwienie nieobecno$ci uczen zobowigzany jest dostarczy¢ do wychowawcy
swojej klasy w terminie nieprzekraczajagcym 7 dni od pierwszego dnia obecnosci ucznia
na zajeciach szkolnych po nieobecnosci obejmujacej termin danego sprawdzianu
wiedzy i umiejgtnosci.

2. Nauczyciel ma prawo przerwac pisanie sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedz ustng uczniowi badz
catej klasie/grupie, jesli stwierdzi, ze zachowanie ucznia/uczniow nie gwarantuje samodzielnosci
pracy. Stwierdzenie tego faktu moze by¢ podstawa wystawienia oceny niedostatecznej.

§ 64.

1. W czasie sprawdzania przez nauczyciela wiedzy i umigj¢tnosei ucznia obowigzuje bezwzgledny
zakaz korzystania z telefonu komoérkowego oraz z innych urzadzen elektronicznych bez
zgody nauczyciela. Za nieprzestrzeganie zakazu nauczyciel moze sprawdzi¢ efekty pracy
ucznia podczas zaje¢ w formie ustnej lub pisemnej z biezagcego materiatu.

§ 65.
Zasady klasyfikowania i promowania uczniow

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow informuja ucznidow, za$ wychowawca klasy
rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z przedmiotow
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

1) informacja  zostaje przekazana rodzicom lub petnoletniemu uczniowi w formie
pisemnej podczas zebrania poprzedzajagcego  wystawienie  rocznych  ocen
klasyfikacyjnych z przedmiotow edukacyjnych oraz z zachowania nie pdzniej niz dwa
tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku nieobecnosci rodzica lub ucznia petnoletniego w terminie okreslonym w
ust 1 pkt. 1 informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i1 zachowania wychowawca klasy przekazuje poczta elektroniczng
poprzez dziennik elektroniczny

2. Brak informacji o =zagrozeniu otrzymaniem oceny niedostatecznej badz oceny
nieodpowiedniej lub nagannej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2, nie zwalnia ucznia z
obowiazku zaangazowania w nauke i podjecia staran o uzyskanie z kazdego przedmiotu 1
zachowania oceny mozliwie najwyzszej. W przypadku razacego pogorszenia si¢
zachowania ucznia lub jego stosunku do obowiazkéw szkolnych (m.in. wysoka absencja
ucznia, nieprzystgpowanie do sprawdzianow lub innych form sprawdzania wiedzy i
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umieje¢tnosci oraz popraw) nauczyciel moze zaproponowac¢ obnizong ocen¢ z zachowania
(nieodpowiednig, naganng) lub ocen¢ niedostateczng z przedmiotu nawet na tydzien przed
ostatecznym terminem klasyfikacji srodrocznej lub roczne;.

§ 66.

1. Ostateczne $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i oceny z
zachowania sg wystawiane zgodnie ze szkolnym kalendarzem roku szkolnego.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy w trybie ustalonym w
wewnatrzszkolnym ocenianiu. Oceny te sg zatwierdzane na posiedzeniu klasyfikacyjnym
rady pedagogiczne;j.

3. Ustalona przez nauczyciela roczna klasyfikacyjna ocena niedostateczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnos$ci ucznia lub egzaminu
poprawkowego.

§ 67.

1. Podstawg $rodrocznej i rocznej klasyfikacji ucznia jest uzyskanie przez niego w okresie co
najmniej minimalnej liczby ocen z danego przedmiotu okreslonej w ust. 2
2. Minimalna liczba ocen czastkowych w okresie wynosi:
1) 2 -z przedmiotow, ktore odbywajg si¢ jeden raz w tygodniu;
2) 3 -z przedmiotow, ktore odbywaja si¢ dwa razy w tygodniu;
3) 4 -z przedmiotow, ktore odbywaja si¢ trzy razy w tygodniu;
4) 5 -z przedmiotéw, ktore odbywaja sie co najmniej cztery razy w tygodniu
3. Nauczyciele zobowigzani sg umozliwi¢ uczniom poprawianie ocen z dluzszych prac
pisemnych na zasadach przedstawionych w wymaganiach edukacyjnych.
4. Liczba nieprzygotowan ucznia do zaje¢ w poélroczu zalezy od liczby godzin zajec
edukacyjnych dla danego przedmiotu w tygodniu:
1) 1- 4 godzina lekcyjna — dopuszczalne 2 nieprzygotowania w potroczu;
2) 5 iwigcej godzin lekcyjnych — dopuszczalne 3 nieprzygotowania w potroczu;
3) uczen nieprzygotowany zglasza ten fakt nauczycielowi na poczatku zajec;
4) uczen nie moze zglosi¢ nieprzygotowania w przypadku wczesniej zapowiedzianej
pracy pisemnej;
5) uczen, ktory nie byl obecny z przyczyn usprawiedliwionych na trzech kolejnych
lekcjach z danego przedmiotu, ma prawo by¢ nieprzygotowany;
6) w powyzszym przypadku nauczyciel nie odnotowuje tego faktu, podaje termin
uzupehienia zaleglo$ci przez ucznia.
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§ 68.

1. O ewentualnym nieklasyfikowaniu ucznia na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej nalezy zawiadomi¢ jego rodzicow, ktdrzy potwierdzajg ten fakt
czytelnym podpisem lub na zwrotnym pisemnym powiadomieniu. W sytuacjach
szczegbdlnych dopuszcza sie mozliwo$¢ powiadomienia listem poleconym.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany/a”.

§ 69.

1. Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji §rodrocznej przystepuje do zaliczenia materiatu z
pierwszego pélrocza w terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu. Brak zaliczenia
materialu §rédrocznego moze by¢ podstawa uzyskania oceny niedostatecznej na koniec
roku szkolnego.

2. Uczen, ktéry otrzymat $rodroczng ocene klasyfikacyjng niedostateczng z  zajecé
edukacyjnych zobowigzany jest zaliczy¢ materiat w formie i terminie uzgodnionym z
nauczycielem. Brak zaliczenia materialu moze by¢ podstawa uzyskania rocznej oceny
klasyfikacyjnej niedostatecznej na koniec roku szkolnego.

3. Uczen promowany warunkowo do klasy programowo wyzszej ma obowigzek uzupehnié
wiedz¢ 1 umiejetnosci z klasy programowo nizszej do konca I potrocze.

4. Zakres zagadnien edukacyjnych wymaganych do zaliczenia materialu edukacyjnego, do
egzaminu poprawkowego, do egzaminu klasyfikacyjnego oraz sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci ucznia ustala nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen otrzymat oceng
niedostateczng lub z ktorego nie byl klasyfikowany. Uczen ma prawo otrzymac ten zakres
zagadnien od nauczyciela na pi$mie najp6zniej na dzien po radzie klasyfikacyjne;.

5. Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskiwania ocen wyzszych niz przewidywane z
zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen lub rodzic nie podzniej niz w terminie trzech dni roboczych po uzyskaniu
wiadomosci o przewidywanej ocenie moga ztozy¢ w sekretariacie, kierowany do
dyrektora, pisemny wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien
zawiera¢ uzasadnienie i1 wskazanie o jaka oceng¢ uczen si¢ ubiega. Wnioski bez
uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

2) wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ ustalona wylacznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci, ktorego termin i1 form¢ oraz zakres materiatu ustala z uczniem
nauczyciel.

3) 0 ustaleniach, o ktorych mowa w pkt. 2, zostaja powiadomieni: dyrektor,
wychowawca, rodzice.

4) Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku wyraza zgod¢ na roczny sprawdzian, wyznaczajac
termin jego przeprowadzenia nie poznie] niz na trzy dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemng i/lub ustna.

5) roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, informatyki, zajeé
artystycznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
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6) roczny sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7) roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze byc¢
nizsza od przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

8) z przebiegu sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: imi¢ i nazwisko ucznia,
imiona i1 nazwiska nauczycieli, date, sprawdzone i ocenione prace lub wypowiedzi
ucznia oraz ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem.

9) protokot jest jawny dla rodzicéw na ich wniosek.

§ 70.

1. Ustala si¢ nastepujace progi procentowe na oceny czastkowe:
1) zesp6t przedmiotow humanistycznych , w sktad ktorego wehodzg : jezyk polski, wiedza
o kulturze, historia, historia i spoteczenstwo, wiedza o spoteczenstwie, podstawy
przedsiebiorczosci,
a) sprawdzian lub kartkowka:

0% - 44% -1
45% - 49% - 1+
50% - 53% - 2-
54% - 57% - 2
58% - 60% - 2+
61% - 64% - 3-
65% - 69% - 3
70% - 74% - 3+
75% -79% - 4-
80% - 84% - 4
85% - 89% - 4+
90% - 93% - 5-
94% -97% -5
98% - 99% - 5+
100% - 6

b) czytanie ze zrozumieniem i wypracowania

0% - 34%-1
35% - 39% - 1+
40% - 44% - 2-
45% - 49% - 2
50% - 54% - 2+
55% - 59% - 3-
60% - 69% - 3
70% - 74% - 3+
75% -79% - 4-
80% - 84% - 4
85% - 89% - 4+
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90% - 93% - 5-
94% - 97% - 5
98% - 99% - 5+
100% - 6

2) Zespot jezykoéw obceych:

45% - 49% - 1+
50% - 54% - 2-
55% - 59% - 2

60% - 64% - 2+
65% - 69% - 3-
70% - 74% -3

75% - 79% - 3+
80% - 82% - 4-
83% - 86% - 4

87% - 89% - 4+
90% - 93% - 5-
94% - 96% - 5

97% - 98% - 5+
99% - 100% - 6

3) Zesp6t matematyczno — informatyczny:

Ocenianie prac pisemnych 1 ich popraw w klasach realizujacych program podstawowy:

0% -34%-1
35% - 39% - 1+
40% - 44% - 2-
45% - 54% - 2
55% - 59% - 2+
60% - 64% - 3-
65% - 69% - 3
70% - 74% - 3+
75% -79% - 4-
80% - 84% - 4
85% - 89% - 4+
90% - 94% - 5-
95% - 96% - 5
97% - 99% - 5+
100% -6

Ocenianie prac pisemnych o ich popraw w klasach realizujagcych program rozszerzony:

0% -44% -1
45% - 49% - 1+
50% - 55% - 2-
56% - 60% - 2
61% - 64% - 2+
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65% - 70% - 3-
71% -74% -3
75% - 79% - 3+
80% - 83% - 4-
84% - 86% - 4
87% - 89% - 4+
90% - 94% - 5-
95% - 96% - 5
97% - 99% - 5+
100% - 6

4) Zespdt nauk przyrodniczych, w sklad ktorego wchodza przedmioty: chemia,
biologia, przyroda, fizyka, geografia:

Ocenianie prac pisemnych i ich popraw w klasach realizujacych program podstawowy:
0%- 34%-1
35% - 39% - 1+
40% - 44% - 2-
45% - 54% - 2
55% - 59% - 2+
60% - 64% - 3-
65% - 69% - 3
70% - 74% - 3+
75% - 79% - 4-
80% - 84% - 4
85% - 89% - 4+
90% - 94% - 5-
95% — 96% - 5
97% - 99% - 5+
100% - 6

Ocenianie prac pisemnych o ich popraw w klasach realizujacych program rozszerzony:

0% -44% 1
45% - 49% 1+
50% - 55% 2-
56% - 60% 2
61% - 64% 2+
65% - 70% 3-
71% - 74% 3
75% - 79% 3+
80% - 83% 4-
84% - 86% 4
87% - 89% 4+
90% - 94% 5-
95% - 96% 5
97% - 99% 5+
100% 6

42



STATUT LXXVIII LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO IM. MARII PAWLIKOWSKIEJ — JASNORZEWSKIEJ
W WARSZAWIE

§ 71.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2.  Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej z
zastrzezeniem ust. 4 oraz ustala ostateczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala ostateczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wickszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

4.  Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zaje¢ praktycznych.

5.  Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

7. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3, wchodza:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d)  pedagog,

e) psycholog,

f)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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W WARSZAWIE

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w oddziale moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zaj¢cia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:

1)  nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3)  termin sprawdzianu;

4)  imig¢ i nazwisko ucznia;

5)  zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotacza si¢ odpowiednio: pisemne prace ucznia,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Z prac komisji, o ktorej mowa w ust. 3, sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w
szczegblnosci:

1)  imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2)  termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4)  wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorym mowa w ust. 9 1 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 162.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.

Przepisy ust. 1-15 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 72.

1. Szczegotowe zasady dotyczace warunkéw uzyskiwania promocji do klasy programowo

wyzsze] badz ukonczenia szkoty, trybu postegpowania w przypadku nieklasyfikowania
ucznia w klasyfikacji rocznej, przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych,
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poprawkowych 1 sprawdzajacych oraz promocji warunkowej okreslajag nadrz¢dne akty
prawne.

§73.
Zasady ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania

1. Oceng zachowania $roédroczng i roczng ustala si¢ wedtug skali zawartej w rozporzadzeniu
w rozporzadzeniu MEN w sprawie oceniania i klasyfikowania uczniéw. Ogolne kryteria
oceniania zachowania przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1) Ocena dobra jest oceng wyjSciowa. Charakteryzuje ucznia, ktoérego zachowanie nie
budzi zastrzezen. Uczen przestrzega zasad zapisanych w Statucie, WO 1 innych
regulaminach szkoty.

2) Oceny wzorowa i bardzo dobra to oceny podwyzszone. Otrzymuja je uczniowie
spetniajacy wymagania na ocen¢ dobra i dodatkowo wyrdzniajacy sie w szczegdlny
sposOb swojg postawa, badz szczegdlnym zaangazowaniem w wybranych dziedzinach
zycia szkolnego 1 pozaszkolnego, stanowigc dla réwiesnikow wzoér godny
nasladowania.

3) Ocena poprawna przeznaczona jest dla ucznia, ktoremu zdarza si¢ nie przestrzegac
Statutu, WO i innych regulaminow szkoty, a takze tama¢ obowiazujace zasady, ale jego
postawa wskazuje, ze pracuje nad doskonaleniem swego charakteru. Naprawia
wyrzadzone szkody materialne badZz moralne 1 wykazuje che¢ poprawy.

4) Oceny nieodpowiednia i naganna to oceny obnizone. Otrzymuja je uczniowie
systematycznie tamigcy obowigzujace w szkole prawa. Nie probuja oni zmieni¢ swego
postgpowania, nie daza do naprawienia bledow, lekcewaza upomnienia i uwagi,
demoralizujg innych swoja postawa.

2. Oceng $rodroczng 1 roczng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, biorgc pod uwage
nastepujace Kryteria:

1) stosunek ucznia do obowigzkoéw szkolnych, w tym m.in.:

a) solidno$¢ i obowigzkowos¢ w wywigzywaniu si¢ z obowigzkoéw ucznia;

b) systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia lekcyjne;

c) dazenie do uzyskania wynikoéw w nauce adekwatnych do swoich mozliwosci;

d) rozwijanie zdolnosci i zainteresowan;

e) przestrzeganie Statutu Szkoly i szkolnych regulaminow;

f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

g) zdyscyplinowanie;

h) stosowanie si¢ do polecen nauczyciela i innych pracownikow szkoty zwigzanych
z procesem dydaktycznym i wychowawczym;

1) rzetelne wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan;

J) troska o mienie szkoty oraz mienie uczniow.

2) Przestrzeganie przez ucznia zasad kulturalnego zachowania, w tym m.in.:

a) Wwiasciwe odnoszenie si¢ do kolegdéw i kolezanek, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;
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b) kultura osobista na terenie szkoty, jak i poza nia;

C) Uczciwos$¢ w postepowaniu,

d) troska o kultur¢ stowa; stosowanie form grzeczno$ciowych;

e) troska o schludny wyglad i stroj stosowny do miejsca i sytuacji;

f) troska o zdrowie wlasne i innych;

g) szacunck do wszystkich osob bez wzgledu na wick, pte¢, ras¢, narodowosc,
wyznanie, §wiatopoglad i orientacje¢ seksualng.

h) rozumienie potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

1) aktywno$¢ spoteczna ucznia, w tym m.in.:

J) reprezentowanie szkoly na zewnatrz i dbatos¢ o dobre imig¢ szkoty;

k) aktywno$¢ na rzecz oddziatu, klasy, szkoty;

I) Kolezenskos¢ i ch¢¢ udzielania pomocy;

m) dziatalno$¢ spoteczna.

3. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczng.

4. Podstawg do ustalenia uczniowi podwyzszonej oceny zachowania (tj. oceny bardzo dobre;j
lub wzorowej) moze by¢ spetnienie przez ucznia wigkszosci z nastgpujacych kryteriow:
1) wyrdzniajacy sie stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych, w szczegdlnoscei :
a) konsekwentne dazenie do uzyskania wynikow w nauce adekwatnych do swoich
mozliwos$ci; wytrwalo$¢ w przezwyciezaniu trudnosci;
b) regularne przygotowywanie si¢ do zajec;
) brak spodznien i1 godzin nieusprawiedliwionych; terminowe usprawiedliwianie
nieobecnosci;
d) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajgciach pozalekcyjnych i zajeciach
dodatkowych;
e) udzial w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych;
f) wzorowe wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan i obowigzkow;
g) brak uwag nauczycieli dotyczacych niewtasciwego zachowania;
h) przestrzeganie Statutu Szkoty i szkolnych regulaminow;
i) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.
2) wyrdzniajgce sie przestrzeganie przez ucznia zasad kulturalnego zachowania, tj.:
a) kulturalne i zyczliwe odnoszenie si¢ do kolegéw i kolezanek, nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;
b) bardzo wysoka kultura osobista prezentowana na terenie szkoty, jak i po za nia.
3) wyrdzniajaca si¢ aktywnos$¢ spoteczna, tj.:
a) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz przez udziat w konkursach, zawodach
oraz akcjach szkolnych;
b) podejmowanie inicjatyw na rzecz spotecznosci klasowej i szkolnej;
C) wzorowe petnienie funkcji w samorzadzie klasowym i szkolnym;
d) bezinteresowne udzielanie pomocy;
e) aktywne uczestniczenie w zyciu klasy, szkoty i sSrodowiska.
5. Wychowawca klasy moze ustali¢ uczniowi podwyzszong ocen¢ zachowania biorgc pod
uwage inne znaczace, nie uwzglednione w niniejszym regulaminie osiggnigcia ucznia.
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6. Podstawa do ustalenia uczniowi obnizonej oceny zachowania (tj. oceny poprawnej,

nieodpowiedniej 1 nagannej) moze by¢ jedno badz kilka z nastepujacych przewinien:
1) niewlasciwy stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych, w szczegdlno$ci:

2)

a) lekcewazenie obowigzkéw szkolnych;

b) nieusprawiedliwiona absencja na zaj¢ciach; wagarowanie i ucieczki z zaje¢¢; (ponad
45 godzin nieusprawiedliwionych w potroczu moze by¢ podstawg otrzymania
oceny nieodpowiedniej, a ponad 100 godzin nieusprawiedliwionych w poétroczu
moze by¢ podstawg otrzymania oceny nagannej);

C) spdznianie si¢ na zajecia;

d) przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢;

e) niestosowanie si¢ do polecen nauczyciela i innych pracownikoéw szkoty zwigzanych
z procesem dydaktycznym, wychowawczym i bezpieczenstwem,;

f) uwagi na temat negatywnego zachowania ucznia skierowane do wychowawcy
(upomnienia) w postaci ustnej, notatki stuzbowej lub uwag w dzienniku
elektronicznym.

g) zachowania begdace zagrozeniem bezpieczenstwa dla ucznia lub 0sob trzecich (np.
nieprzestrzeganie zasad BHP, udziat w bojce);

h) tamanie postanowien Statutu Szkoty i szkolnych regulaminows;

i) nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki;

j) brak troski o mienie szkoty;

K) korzystanie z telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych na lekcji
zaklocajace jej tok oraz podczas kartkowek, sprawdzianéw 1 innych form
sprawdzania wiedzy bez zgody nauczyciela.

nieprzestrzeganie przez ucznia zasad kulturalnego zachowania, tj. m.in.:

a) aroganckie, wulgarne badz obrazliwe odnoszenie si¢ do kolegdw i kolezanek,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

b) wyglad i str6j niestosowny do miejsca i sytuacji;

C) uleganie natogom;

d) niewlasciwa kultura stowa;

e) nieuczciwo$é (np. $cigganie, 0Szustwo);

f) zachowania chuliganskie i przejawy demoralizacji (np. kradziez, wymuszanie,
niszczenie mienia, przemoc fizyczna/psychiczna, konflikt z prawem);

g) pomawianie i zniewazanie innych osob;

h) dyskryminowanie innych ze wzgledu na wiek, ple¢, ras¢, narodowo$é, wyznanie,
swiatopoglad 1 orientacje seksualng.

§74.

1. Zasady ustalania $§rodrocznej oraz rocznej oceny zachowania:

1) $rodroczng oceng zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac: wlasne obserwacje,

zapisy odnotowane w dzienniku elektronicznym, kryteria na poszczegdlne oceny
zachowania, opinie nauczycieli, uczniow danej klasy oraz samoocena ucznia;
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2) roczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca uwzgledniajgc: wlasne obserwacje,
zapisy odnotowane w dzienniku elektronicznym w pierwszym i drugim okresie, opinie
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia, kryteria na poszczeg6lne
oceny zachowania;

3) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, oprocz zapisow w dzienniku
elektronicznym, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

4) wyrazenie opinii przez nauczycieli uczgcych w danej klasie nastepuje w formie
pisemnej z wykorzystaniem arkusza pomocniczego; pozostali nauczyciele majg prawo
do wyrazenia opinii wilasnej do wychowawcy klasy najpdzniej na dzien przed
wystawieniem ocen klasyfikacyjnych;

5) zasiggnigcie opinii zespotu klasowego ucznidow i ocenianego ucznia odbywa si¢ w
drodze dyskusji na zajgciach z wychowawca, potwierdzonej w formie pisemnej na
arkuszu pomocniczym oraz zapisem w dzienniku lekcyjnym przez wychowawece;

6) w przypadku nieobecnosci ocenianego ucznia w danym dniu, zasi¢ganie opinii winno
odbywac si¢ w innym terminie, zaproponowanym przez wychowawce.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§75.

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ustala si¢ nastepujace warunki i tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana
zachowania:

1) uczen lub rodzice nie pdzniej niz w terminie trzech dni roboczych po uzyskaniu
wiadomosci o przewidywanej ocenie moga ztozyé w sekretariacie do dyrektora
wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawieraé
uzasadnienie oraz wskazanie o jaka ocen¢ uczen ubiega z si¢ oraz propozycje dziatan,
jakie podejmie uczen w celu poprawy swojej oceny.

2) wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

3) Dyrektor przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktory ponownie w
zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczno$ci zawarte we
wniosku.

4) zespot nauczycieli, o ktorym mowa w pkt. 3, analizuje zgodno$¢ ustalenia
przewidywane] oceny z obowigzujacym w Szkole trybem, zapoznaje si¢ z
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uzasadnieniem oceny zawartym we wniosku, dokonuje analizy informacji i uwag o
uczniu z dziennika elektronicznego, analizuje arkusz ocen z zachowania
proponowanych przez nauczycieli uczacych w danej klasie, uwzglednia w
szczegblnosci sytuacje rodzinng, zdrowotng oraz ewentualnie okoliczno$ci nieznane
wczesnie] Szkole oraz wyraza zgod¢ badz nie na realizacj¢ dzialan przez ucznia, o
ktorych mowa w pkt. 1.

5) z posiedzenia zespolu nauczycieli sporzadzany jest protokot zawierajacy w
szczegblnosci: date posiedzenia, imi¢ i nazwisko ucznia, sktad zespotu i ustalenia.

6) decyzj¢ o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca Kklasy i
informuje o niej dyrektora, ucznia i jego rodzicoHw.

7) w przypadku przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania
nieodpowiedniej lub nagannej, po rozpoznaniu sprawy przez zespot nauczycieli, uczen
zawiera z wychowawecg klasy kontrakt indywidualny, w ktérym wyraza che¢ podjecia
dzialan zmierzajacych do poprawy zachowania tj. naprawy wyrzadzonych szkod i
krzywd, pracy na rzecz dobra Szkoly, w szczegdlnosci osoéb slabszych i
potrzebujacych, udziat w zajeciach z psychologiem lub pedagogiem.

8) kontrakt, o ktorym mowa w pkt. 7, zostaje podpisany w obecnosci rodzica.

§76.

1. Rodzice lub petnoletni uczniowie sg poinformowani o propozycji rocznej klasyfikacyjnej
oceny z zachowania.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§77.
1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej: Uczniéw, Dyrektora,

Nauczycieli, Rodzicow i innych pracownikow. Udostepniony jest dla wszystkich
zainteresowanych w bibliotece szkolnej, sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej
szkoty.

2. Wniosek dotyczacy zmiany statutu moze ztozy¢ kazda osoba nalezaca do spotecznos$ci
szkolnej. Wniosek rozpatruje Rada Pedagogiczna po konsultacji z Radg Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. W sprawach nieuregulowanych w statucie szkoty stosuje si¢ odpowiednie przepisy prawa.

Warszawa, 28 listopada 2019r.
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